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TW!セルフチェックZ(109)に挑戦してみましょうo 

且 

A �.r� 

王人間の本文 �ｸ,X*�.��善である 

芯人間と自然 ��ﾈｭH*ｨ齷�(/�ﾘ餾��自然との嫡和. 

Ⅲ人間と時間 冕)x��過去 

Ⅳ人間と活動 �+x.��ある 

V人間と人間 �;��ﾂ�集艮 
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価

･文化の違いは表面上はことばの違い,非昔時の違い､

警世の違いに見えますが､根を探っていくと価値観

の違いにたどり着きます｡

r価値親J王とその文化が､価値のあるもの､変えてはな

らない大事なものと借じているもの｡

-Q.皆さんはどんな価値観をもっていますか?

例:人々は べきだ｡

てはいけない｡

毎日の生活の中で､利害が衝突するとか,意見が対立すると

いうことはよくあることです｡そのようなとき.私たちはどのような

行動に出るのでしょうか｡

Try!セルフチェック(Pl 17)意見の相違への対処パターン

競争 仄I:��妥協 �:iO��融通 

再

･自分の異文化適応力の強い部分､舞い部分を知る

ことは､様々な文化の人と交流する再に役にたちま

す｡自分の弔い部分をトレーニングすることも出来

ます｡

-大事なことはr知放Jr感情Jr行動｣のバランスです｡

Try!異文化適応力チェック(lCAPS準拠)をしてみま

しょう｡



異文化適応の型

①自己文化肯定･他文化否定型
自文化中心主義的で､相手を批判する｡相手国で不適応

を起こしたり.相手国人とトラブルが多い｡

②自己文化否定･他文化肯定型

他文化を賞賛し､自文化を卑下する｡アイデンティティに間

環が起こる｡

③両文化不在型
自文化も相手文化も気に入らない｡自分本位の考え方｡

居場所がなく､いくつもの国をさまようことも｡

④両文化肯定型
自文化､相手文化と十分理解する｡双方に配慮し､良い点

を生かせる｡

異文化適応にかかわる要因

1 )感情制御

マイナスの感柵をしっかり受け止め､コントロールし､そのサイクルを止め.

前向きな生活に積びつける意蕃力｡

2)オープンな心

自分と違う償償観を故められる｡自分と違う見方を理解できる｡いろいろな

ことに興味を持ち.知りたいと蕨う気持ち｡

3)柔軟性

いろいろな経瀬をする｡いろいろな人との出会いを兼しめる｡その人からま

なぶことができる｡

4)自己受容力

不先金な自分を受け止め､自分を償じ､自分を高めていこうとする｡
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